THÔNG BÁO TUYỂN DỤNG VIÊN CHỨC CỦA

TẠP CHÍ DÂN CHỦ VÀ PHÁP LUẬT
Tạp chí Dân chủ và Pháp luật thông báo tuyển dụng viên chức năm 2015, cụ thể như sau:

I. SỐ LƯỢNG VÀ VỊ TRÍ TUYỂN DỤNG
1. Biên tập viên: 02 người.

2. Chuyên viên: 01 người.
II. ĐIỀU KIỆN, TIÊU CHUẨN DỰ TUYỂN
1. Điều kiện chung
- Là công dân Việt Nam từ đủ 18 tuổi trở lên, có địa chỉ thường trú tại Việt Nam;
- Có lý lịch rõ ràng;
- Có phẩm chất chính trị, đạo đức tốt;

- Có văn bằng tốt nghiệp, chứng chỉ phù hợp với vị trí việc làm; 
- Đủ sức khoẻ để thực hiện nhiệm vụ;
- Có hồ sơ dự tuyển theo đúng quy định.
2. Điều kiện cụ thể
Ngoài các điều kiện chung, thí sinh dự tuyển phải đảm bảo các điều kiện, tiêu chuẩn cụ thể như sau:
a) Đối với ngạch Biên tập viên:

- Tốt nghiệp đại học chuyên ngành Luật hạng trung bình khá trở lên;

- Có chứng chỉ ngoại ngữ trình độ B trở lên;
- Có chứng chỉ tin học văn phòng trình độ B trở lên.
b) Đối với ngạch Chuyên viên:
- Tốt nghiệp đại học hạng trung bình khá trở lên của một trong các chuyên ngành sau: Tài chính - Kế toán, Báo chí, Xuất bản;

- Có chứng chỉ ngoại ngữ trình độ B trở lên; 

- Có chứng chỉ tin học văn phòng trình độ B trở lên (sử dụng thành thạo các chương trình soạn thảo văn bản (MS Word), bảng tính (MS Excel) để phục vụ công tác chuyên môn).

3. Những người sau đây không được đăng ký dự tuyển viên chức
- Mất năng lực hành vi dân sự hoặc bị hạn chế năng lực hành vi dân sự;
- Đang bị truy cứu trách nhiệm hình sự; đang chấp hành bản án, quyết định về hình sự của Tòa án; đang bị áp dụng biện pháp xử lý hành chính đưa vào cơ sở chữa bệnh, cơ sở giáo dục, trường giáo dưỡng.
III. HÌNH THỨC VÀ NỘI DUNG XÉT TUYỂN
1. Hình thức: Xét tuyển.

2. Nội dung:

- Xét kết quả học tập bao gồm điểm học tập và điểm tốt nghiệp của người dự tuyển;

- Kiểm tra, sát hạch thông qua phỏng vấn và thực hành để đánh giá năng lực, trình độ chuyên môn, nghiệp vụ của người dự tuyển.

Kết quả xét tuyển là tổng số điểm của điểm học tập, điểm tốt nghiệp, điểm phỏng vấn theo quy định tại Điều 12 Nghị định số 29/2012/NĐ-CP ngày 12/04/2012 của Chính phủ về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức. 

IV. LỆ PHÍ VÀ HỒ SƠ XÉT TUYỂN
1. Lệ phí dự tuyển: 260.000 đồng/thí sinh.
2. Hồ sơ dự tuyển:
- Đơn đăng ký dự tuyển viên chức theo mẫu quy định có dán ảnh (theo mẫu tại Phụ lục số 1 ban hành kèm theo Thông tư số 15/2012/TT-BNV ngày 25/12/2012 của Bộ Nội vụ);
- Bản Sơ yếu lý lịch tự thuật có xác nhận của cơ quan có thẩm quyền trong thời hạn 06 tháng, tính đến ngày nộp hồ sơ dự tuyển;
- Giấy chứng nhận sức khỏe do cơ quan y tế có thẩm quyền cấp trong thời hạn 06 tháng, tính đến ngày nộp hồ sơ dự tuyển;

- Bản sao giấy khai sinh; 

- Bản chụp các văn bằng, chứng chỉ và kết quả học tập theo yêu cầu của vị trí dự tuyển (khi nộp hồ sơ mang theo văn bằng, chứng chỉ gốc để đối chiếu). Trường hợp có văn bằng do cơ sở đào tạo nước ngoài cấp phải được công chứng dịch thuật sang tiếng Việt;
- Giấy chứng nhận thuộc đối tượng ưu tiên trong tuyển dụng viên chức (nếu có) được cơ quan, tổ chức có thẩm quyền chứng thực hoặc xác nhận;
- Hai phong bì có dán tem, ghi rõ họ tên, địa chỉ người dự tuyển; 02 ảnh cỡ 4x6.

Tất cả hồ sơ đựng trong phong bì (có ghi rõ họ và tên, địa chỉ, số điện thoại liên lạc).
Lưu ý: Hội đồng tuyển dụng không trả lại hồ sơ đối với thí sinh không trúng tuyển.
V. THỜI GIAN VÀ ĐỊA ĐIỂM NHẬN HỒ SƠ ĐĂNG KÝ  

- Thời gian nhận hồ sơ đăng ký: Từ ngày 16/6/2015 đến hết ngày 15/7/2015 vào giờ hành chính các ngày làm việc (trừ ngày lễ, thứ bảy, chủ nhật).

- Địa điểm nhận hồ sơ:  Ban Thư ký Tòa soạn, Tạp chí Dân chủ và Pháp luật, Bộ Tư pháp (Tầng 2 Nhà C, số 9 đường Trần Vĩ, Q. Cầu Giấy, TP.Hà Nội). Điện thoại: 04.62739736.
